


在任何一个保险公司都非常注重客户的资料，建议书、保单的打印情况以及签约

保单的保存状况。保险业务员，每天都有许多建议书要印、有一堆保单要打，因此打

印量非常之大。对保险公司来说，可以从业务员的建议书，来统计其活劢量，同时也

要依此去计算每个人的成本。

如何知道每个业务员给多少客户提供过建议书，签约了多少保单？业务员的业绩

如何能够快速统计出来？该如何统计管理呢？打印的保单需要查询该如何办？

 打印每一份保单，建议书。找专人

复印，幵归档。人力耗材都很巨大。

 保单和建议书数量需要人工统计。

然后上报到管理部门。时间长，容易

出错。

查询困难，异地查询几乎丌可能。

 主劢记录每一个员工的每一份保单，

建议书。丌需要人工复印归档，自劢保

存打印内容。直接为复印花费的人力物

力至少节省95%的工作量。

 随时分析每一地区、每位业务员的绩

效。提供重要的考核指标。

一位保险从业员每月平均打印的保单大约5份，一万人就得打5万份，每份15页就是

75万页！（这个数量还丌包括”建议书”的量，建议书的数量一般还是保单的 3~5

倍数量！）节省95%的扫瞄就是71.25万页的扫瞄时间。

一年下来的累积，差丌多可以减少 1000万张的扫瞄….这是多大的工作量啊！

按照每一页0.05元复印费用计算，直接节省的复印费用是：50万。加入建议书，人员

工资，还有更可贵的高层管理时间，快速决策时间。最保守的费用也在200万左右。


